6= INTERCULTURAL
0.0 & ACHIEVEMENT
(. AWARD

Kategorie INTEGRATION IN OSTERREICH

Sehr geehrte Bewerberin, sehr geehrter Bewerber! Dieses Formular gilt ausschlieBlich fir in

Osterreich anséssige und titige Organisationen. Bitte beantworten Sie untenstehende Fragen auf

Deutsch. Bewerbungen in anderen Sprachen kénnen fiir den Wettbewerb innerhalb Osterreichs
nicht bertcksichtigt werden.

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung bis spatestens 26. Marz 2018 an dialog@bmeia.gv.at.

Bitte fiihren Sie im Betreff Ihrer E-Mail ,Bewerbung — IAA — Osterreich — Name der Organisation”
an. Unser Team wiinscht Ihnen alles Gute und viel Erfolg!

A. Allgemeine Information

(1) Informationen zum/zur BewerberIn

Familienname Vorname

StraBe und Nummer Postleitzahl und Stadt
Bundesland Telefonnummer
E-Mail

Position/Funktion des Bewerbers/der Bewerberin innerhalb der Organisation



mailto:dialog@bmeia.gv.at?subject=Bewerbung%20%E2%80%93%20IAA%20%E2%80%93%20%C3%96sterreich%20%E2%80%93%20Name%20der%20Organisation

(2) Informationen zur Organisation (sofern zutreffend)

Name der Organisation Organisationsform
Hauptaufgabenbereich Anzahl der Angestellten
Grundungsjahr Anzahl der Freiwilligen
Adresse (StraBe, Nummer, Stadt) Webseite (falls vorhanden)
Wie haben Sie von dieser Ausschreibung erfahren? (optional) GeschaftsfuhrerIn

(3) Informationen zum Projekt

Titel/Name des Projekts

Sie sind im interkulturellen Bereich tatig. Bitte geben Sie den Fokus des Projektes an.
(Mehrfachnennungen maoglich)

[0 Medien/Journalismus [ Kunst/Kultur O Jugend
[J Frauen [ Global Citizenship Education [J Integration

Projektlaufzeit

Von (TT/MM/1JJJ) Bis (TT/MM/JJJ))

Bitte fiigen Sie dieser Bewerbung max. 2 Fotos guter Qualitdt bei, die uns Ihr Projekt

und/oder Ihr Team zeigen. Die Fotos helfen uns, einen Eindruck von Ihrer Initiative zu
erhalten und sind wichtiger Bestandteil Ihrer Bewerbung.




B. Projektinformation

Bitte beantworten Sie die nachstehenden Fragen so klar und knapp wie méglich und beachten
Sie die vorgegebene Maximalwortanzahl. Nur vollstandig ausgefiillte Bewerbungen in deutscher

Sprache kénnen berticksichtigt werden.

1. Beschreiben Sie das Projekt in einem Satz. (max. 200 Zeichen)

2. Zeigen Sie auf, wie Ihr Projekt zur Forderung des interkulturellen Dialogs beitragt. Wie
verstehen Sie interkulturellen Dialog? (max. 1.000 Zeichen)

3. Worin besteht der integrative Ansatz des Projekts und was soll damit erreicht werden? (max.
1.300 Zeichen)




4. Beschreiben Sie den Kontext des Projekts. Warum ist es notwendig? Auf welches
Problem/welche Herausforderung reagiert das Projekt? (max. 2.000 Zeichen)

5. Beschreiben Sie die Zielgruppe des Projekts und wie diese erreicht wird. (max. 1.300 Zeichen)




6. Beschreiben Sie die Hauptaktivitaten und ersten Erfolge des Projekts, in qualitativer und
quantitativer Hinsicht. (max. 1.300 Zeichen)

7. Gibt es fir Ihr Projekt Herausforderungen? Wenn ja, welche sind das? (max. 650 Zeichen)

8. Wie wiirden Sie das Preisgeld nitzen? (max. 650 Zeichen)




9. Wer sind die Trager und Partner des Projekts? Bitte beschreiben Sie die Art der
Zusammenarbeit sowie die Dauer der Kooperation mit jedem Partner. Bitte unterscheiden Sie
zwischen Geldgebern und Kooperationspartnern. (max. 1.300 Zeichen)

10. Warum sollte Ihre Organisation/Ihr Projekt mit dem Intercultural Achievement Award
in der Sonderkategorie ,Integration in Osterreich” ausgezeichnet werden? (max. 1.300
Zeichen)




11. Sonstige Anmerkungen (max. 1.000 Zeichen)




C. Einverstandniserkldrung

[ Ich bestatige hiermit, dass die in diesem Bewerbungsformular angegebenen Daten und Informationen
der Wahrheit entsprechen.

[ Ich bestatige hiermit, dass die bewerbende Organisation die gesetzlichen und formalen
Rahmenbedingungen vor Ort erfillt und es somit erlaubt ist, das in diesen Wettbewerb eingebrachte
Projekt umzusetzen und zu leiten.

[ Ich bestatige hiermit, dass ich das Recht besitze, das préasentierte Projekt im Namen der genannten
Organisation einzureichen.

[ Ich bin damit einverstanden, dass die in diesem Bewerbungsformular angegebenen Daten und
Informationen vom Osterreichischen Bundesministerium flir Europa, Integration und AuBeres (BMEIA)
und den Vertretungsbehorden sowie Kooperationspartnern, verwendet werden dirfen, um durch
soziale Medien und Werbematerialien auf das Projekt, Teilnehmerlnnen und Gewinnerlnnen
aufmerksam zu machen.

O Im Falle einer Auszeichnung erkldre ich mich damit einverstanden, dass Informationen zur
Organisation und dem Projekt durch das Osterreichische Bundesministerium fiir Europa, Integration
und AuBeres (BMEIA) iiber die Webseite (bmeia.gv.at) sowie andere digitale und Printmedien
veroffentlicht werden, auch durch die von Kooperationspartnern.

[] Diese Zustimmung zur Verwendung der personenbezogenen Daten durch das BMEIA kann jederzeit
widerrufen werden und wird als Rickzug aus dem Wettbewerb verstanden. Bitte wenden Sie sich in
diesem Fall an dialog@bmeia.gv.at.

[] Daten und Informationen werden nur fir die oben genannten Zwecke verwendet. Eine Weitergabe der
Daten an Dritte mit Ausnahme von Kooperationspartnern erfolgt nicht ohne die Zustimmung des
Bewerbers/der Bewerberin.

Bevor Sie die Bewerbung unterschreiben, stellen Sie bitte sicher, dass Sie alle
relevanten Informationen ausgefiillt haben. Bitte beachten Sie auBerdem, dass
Organisationen, die in der Vorauswahl zur weiteren Bewertung bestimmt werden,
um Zusendung unterstiitzender Dokumente (Registrierung, Business Plan,
Jahresabschlussberichte, Evaluierungsberichte u.A.) gebeten werden.

Bitte senden Sie uns Ihre vollstindige Bewerbung bis spatestens 26. Marz 2018.
Bei technischen Problemen wenden Sie sich gern jederzeit an uns.

Datum (TT/MM/JJJ)) Unterschrift (bitte Namen eingeben)
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